Eticki kodeks inZenjera | tehni¢ara Srbije (1999)

Skupstina Saveza inZenjera i tehniara Srbije,
na osnovu ¢lana 38. Statuta na sednici odrzanoj 03. februara 1999. godine, usvojila je:

§ ETICKI KODEKS
INZENJERA | TEHNICARA SRBIJE

InZenjeri i tehniCari ¢e znamenja i obaveze svoje struke postovati i drzati visoko, odmah do osnovnih
moralnih principa ¢oveka:

brige o porodici i deci,

ljubavi prema bliznjima,

poverenja i iskrenosti u odnosima prema saradnicima,
¢asnosti u poslu,

i nalazi¢e nacin da ovi moralni principi i obaveze u struci ne budu ostvarivani jedni na ustrb drugih.
Profesionalni inzenjeri ¢e u ponasanju i obavljanju poslova svoje struke imati kao vodilju sledece principe:
1. Odgovornost i korektnost u poslu

InZenjeri i tehni€ari e prihvatiti i raditi poslove koje znaju i poznaju ili ih uz pomo¢ kolega mogu u toku
rada upoznati i usvojiti. Odgovornost za preuzeti posao treba prihvatiti i posao obavljati sa postavljenom
odgovornoS$c¢u. Za poslove za koje inzenjer nije siguran da ih dovoljno zna ¢asno je zatraziti u¢esce od

onih koji znaju bolje. Za svaki uradeni posao inzenjer ¢e biti zadovoljan ako je uradio najbolje sto je bilo
moguce.

U odnosima sa poslodavcima i klijentima inzenjeri i tehni¢ari ¢e izgradivati odnose sa korektnoSéu i
poverenjem, Cuvace i &tititi njihove tajne i poverene poslovne interese.

2. Stalno unapredivanje struénih znanja

InZenjeri su duzni da stalno unapreduju svoju stru¢nu kompetentnost putem li€nog uéenja, usavrSavanja,
istrazivanja, informisanja i provere ste€enih znanja. Za napredovanje u struci treba koristiti i sve
organizovane vidove inovacija i unapredenja znanja.

Mladim kolegama treba posvetiti paznju putem vodenja njihovog po€etnog rada u struci i putem pruzanja
pomodi.

3. Privrzenost istini i nauénim i struénim normama
U obavljanju profesionalnog rada treba primenjivati istinu i usvojene struéne i nauéne norme.
Postovanije istine i stru¢nih normi ne moze biti podredeno drugim zahtevima.

InZzenjerima i tehni¢arima c¢e biti stran i nesvojstven nesolidan i povr$an rad, primanje mita, davanje
misljenja po narudzbi i zelji i sl.
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Ako je inZenjer pozvan da oceni rad drugog inZenjera ili lica druge struke, nastojace da o svom nalazu
obavesti lice na Ciji se rad nalaz odnosi.

4. Rad na zastiti okoline

U svom radu inZenjeri i tehni¢ari ¢e oCuvanje i unapredenje zZivotne sredine ostvarivati postujuéi sledece
principe:

4.1. I1zbor i primena reSenja koja za isti rezultat omoguc¢avaju maniji utroSak energije i materijala i umanje
produkciju otpada i zagadujuc¢ih materijala.

4.2. Pri izboru tehnickih reSenja inZenjeri i tehniCari ¢e prethodno prouditi karakteristike sredine (Zivi svet,
vazduh, voda, topografija i osobine tla, objekti stvoreni radom ¢oveka i sl.) i proceniti efekte reSenja koja
se odabiraju. ReSenja koja se odabiraju treba da postuju vazece norme struénosti, o€uvanje okoline, kao i
da imaju ugradena resenja za zastitu okoline.

U ovom pogledu inZenjeri ¢e uvek nastojati da steknu superiorna znanja i da kreiraju vrhunska resenja
koja ¢e da Stite i da unapreduju stanje okoline.

4.3. Inzenjeri i tehniCari ¢e prihvatiti kao svoju obavezu da u poslu koji obavljaju prate stanje zastite
okoline, da traze i primenjuju nova i bolja reSenja.

5. Unapredivanje posla za dobrobit drustva

U okvirima svoje sposobnosti, hrabrosti, entuzijazma, znanja i posvecéenosti poslu inZenjeri ¢e stalno
raditi na unapredenju posla kojim se bave, na stvaranju uslova za dobrobit drustva, podizanju
blagostanja, zdravlja i zivota na viSi nivo.

6. Zalaganje za propisan i solidan rad drugih

InZenjeri i tehni¢ari imaju obavezu da kada uoCe kod pravnih i fizi¢kih lica nesolidan, nepropisan i opasan
rad o tome obaveste svoju strukovnu organizaciju i da traZze preuzimanje mera (ukazivanje na propuste,
upozorenje, javno saopstenje, osudu, prijavu i dr.).

7. Profesionalno udruzivanje

InZenjeri i tehni¢ari ¢e pomagati, podrzavati i ostvarivati mere medusobnog udruzivanja u cilju zastite
profesionalnih interesa i ostvarivanja boljeg li€¢nog i drustvenog poloZaja. Pri tom ¢e voditi raduna da to
udruzivanje ne bude na Stetu, ve¢ da doprinosi dobru i drugih.
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